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                                                                         ГБПОУ ПЛ № 101

ПОЛОЖЕНИЕ
о приемной комиссии ГБПОУ ПЛ № 101
I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок работы приемной комиссии по информированию и организации приема поступающих граждан Российской Федерации для обучения в ГБПОУ ПЛ № 101.

         1.2. Данное положение разработано в соответствии с Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 23 января 2014 г. N 36 "Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования "

           Приёмная комиссия в своей работе руководствуется:

- Федеральным законом Об образовании в Российской Федерации от 29.12.2012г. № 273-ФЗ.;
-Типовым положением об образовательном учреждении среднего профессионального образования (среднем специальном учебном заведении) РФ, утвержденным постановлением Правительства РФ от 18.07.2008 № 543;
- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам СПО, утверждённым приказом Министерства образования и науки РФ от 14.06 2013г. № 464;
- Приказом Министерства образования и науки РФ от 23 января 2014 г. №36 Об утверждении порядка приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования;
-Письмом Рособрнадзора от 23.05.2011г. №02-114 О признании иностранных документов об основном общем и среднем (полном) общем образовании;
- Постановлением Правительства РФ от 14.08.2013г. №697 Об утверждении перечня специальностей и направлений подготовки, при приёме на обучение по которым поступающие проходят обязательные предварительные медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном при заключении трудового договора или служебного контракта по соответствующей должности или специальности;
 - Правила приема граждан в имеющее государственную аккредитацию государственное бюджетное образовательное учреждение начального профессионального образования  ПЛ № 101 
1.3.    При приеме в ГБПОУ ПЛ № 101 директор обеспечивает соблюдение прав граждан в области образования, установленных законодательством Российской Федерации, гласность и открытость работы приемной комиссии.
1.4.    Приемная комиссия осуществляет контроль за достоверностью сведений в документах, представляемых поступающим на обучение в лицей.
II. Состав и режим работы приемной комиссии
2.1.    Персональный состав, полномочия и режим работы Приемной комиссии ежегодно утверждается приказом директора.
2.2.    Приемная комиссия осуществляет прием заявлений на обучение с 01 июня по 30 августа, а при наличии свободных мест до 1 октября текущего года.
2.3.    Председателем Приемной комиссии ГБПОУ ПЛ № 101 является директор данного образовательного учреждения.
2.4.    Работу приемной комиссии и делопроизводство, а также личный прием поступающих и их родителей (законных представителей) организует ответственный секретарь, который назначается приказом директора лицея.
III. Организация работы приемной комиссии

3.1. Работа приёмной комиссии начинается с 1 июня.
3.2. Члены приёмной комиссии назначаются приказом директора.
3.3. В подготовительный период приёмная комиссия координирует работу по профориентации абитуриентов, готовит бланки необходимой документации, различные информационные материалы, проводит подбор технического персонала, оборудует помещение для работы ответственного секретаря, обеспечивает условия хранения документов.
 3.4. Приемная комиссия на официальном сайте образовательной организации и информационном стенде приемной комиссии до начала приема документов размещает следующую информацию:

 3.4.1. Не позднее 1 марта:

•    правила приема в образовательную организацию;

•    перечень специальностей, по которым образовательная организация объявляет прием в соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности (с выделением форм получения образования (очная, заочная);
•    требования к уровню образования, которое необходимо для поступления (основное общее или среднее общее образование);
•    информацию о необходимости прохождения    поступающими обязательного   предварительного   медицинского     осмотра(обследования); в случае необходимости прохождения указанного осмотра – с указанием   перечня   врачей-специалистов, перечня    лабораторных и функциональных исследований, перечня общих и дополнительных медицинских противопоказаний;
•    информацию о возможности приема заявлений и необходимых документов, предусмотренных настоящим Порядком, в электронно-цифровой форме.
3.4.2. Не позднее 1 июня:
•    общее количество мест для приема по каждой специальности, в том числе по различным формам получения образования;
•    количество бюджетных мест для приема по каждой специальности, в том числе по различным формам получения образования;
•    количество бюджетных мест, выделенных для целевого приема по каждой специальности, в том числе по различным формам получения образования;
•    информацию о наличии общежития и количестве мест в общежитиях, выделяемых для иногородних поступающих.
3.5. В период приема документов приемная комиссия ежедневно размещает на официальном сайте образовательной организации и информационном стенде приемной комиссии сведения о количестве поданных заявлений по каждой специальности с выделением форм получения образования (очная, заочная).
3.5.1.    Приемная комиссия образовательной организации обеспечивает функционирование специальных телефонных линий и раздела на официальном сайте образовательной организации для ответов на обращения, связанные с приемом граждан в образовательную организацию.
3.6. Работа приёмной комиссии оформляется протоколами, которые ведутся в пронумерованном, скрепленном печатью журнале, подписываются председателем и ответственным секретарём приёмной комиссии. Все данные документов, анкет абитуриентов, протоколов заносятся в базу данных приемной комиссии, сортируются и анализируются. Списки абитуриентов и зачисленных в студенты печатаются как приложение к протоколу. Всякое внесение в них изменений фиксируется протоколом.
3.7. Работа приёмной комиссии завершается отчетом об итогах приёма на Педагогическом Совете образовательного учреждения.
IV. Реализация решений приемной комиссии
4.1.    По результатам собеседования Приемная комиссия составляет протокол со списком лиц, подавших заявления на обучение и представивших оригиналы соответствующих документов государственного образца к зачислению.
4.2.    На основании Протоколов Приемной комиссии директором ГБПОУ ПЛ № 101 издается приказ о зачислении на обучение по конкретным профессиям с пофамильным перечнем рекомендованных лиц (приложение). Приложение (список) размещается на информационном стенде Приемной комиссии и на официальном сайте ГБПОУ ПЛ № 101.
4.3.    Рассмотрение апелляции производится на основании заявления от поступающего или его родителей (законных представителей) комиссией, утвержденной директором лицея.
4.4.    Зачисление в ГБПОУ ПЛ № 101 при наличии свободных мест может осуществляться до 1 октября текущего года.
